
Уважаемые инвесторы, партнеры, предприниматели и жители Мысковского 

городского округа! 

В 2025 году Мысковский городской округ столкнулся с серьезным кризисом в 

угольной отрасли: поступления в бюджет от угледобывающих предприятий сократились на 

55%, подорвав доходную часть бюджета, усилив отток квалифицированных кадров. 

Средняя зарплата в городе составила 75 тыс. рублей — чуть ниже регионального уровня      

(77,5 тыс. рублей). Сегодня угольная промышленность занимает 81% оборота экономики и 

36% занятости, но наша управленческая команда города должна стараться превратить вызов 

в возможность. 

Итоги 2025 года: сохранение активов и рождение новых отраслей 

Несмотря на трудности, Мыски сохраняет ключевые преимущества: отличную 

транспортную доступность, рекреационный потенциал, богатые природные ресурсы, 4 га 

свободных сельхозземель и 898 субъектов малого бизнеса. Мы разработали стратегические 

инвестиционные проекты как драйверы диверсификации — от «угольного города» к 

экономике будущего. Вот их ключевые показатели: 

 Завод по производству строительных материалов (OSB-плиты и сэндвич-панели): 

CAPEX — 1,5 млрд. рублей, выручка — 1 млрд. рублей в год, 350 рабочих мест с 

зарплатой 80 тыс. рублей в месяц, налоговые поступления — 80 млн. рублей в год. 

 Тепличный комплекс: чистая стоимость — 60 млн. рублей, рентабельность — 36%, 

окупаемость — 2,5 года, до 250 рабочих мест. 

 Туристический проект «Кольцо Шории» (этнотуризм на базе шорской культуры): 

CAPEX — 10–15 млн. рублей, выручка — 44 млн. рублей в год, 100–150 рабочих мест. 

 Завод по переработке шлака: интегрируется в кластер глубокой переработки угля, 

усиливая мультипликативные эффекты для малого и среднего бизнеса, социальной 

стабильности и 40,7 тыс. жителей, включая 1,2 тыс. представителей коренного 

малочисленного народа шорцев. 



Эти инициативы при наличии инвесторов создадут четыре новые отрасли к 2035 году, 

снизят сырьевую зависимость и повысят качество жизни для всех нас. 

Планы на 2026 год: год 70-летия Мысков 

В 2026 году, Мыски отметит 70-летний Юбилей города.  

Приоритетными направлениями для города будут: запуск проекта по производству 

стройматериалов; проекта по развитию тепличного комплекса, проекта по строительству 

завода по переработке шлака.  Реализация данных проектов позволит  создать новые 

рабочие места и послужат диверсификации экономики. А также создание привлекательного 

туристического проекта «Кольцо Шории», будет способствовать развитию туризма в городе 

и повышению его узнаваемости среди путешественников. 

  Цели амбициозны, но достижимы: 

 Рост внутреннего продукта — на 460 млн. рублей в год. 

 Снижение угольной зависимости — на 6%. 

 Приток квалифицированных кадров. 

 Налоговые поступления от кластера переработки — до 12,5 млрд. рублей в год. 

К 2035 году мы увеличим доходы жителей, бюджет и удовлетворенность жизнью за 

счет несырьевых секторов: углехимии, стройматериалов, сельского хозяйства и 

этнотуризма. 

Льготы для инвесторов: ваш выигрыш здесь и сейчас 

Кузбасс предлагает уникальный пакет поддержки: 

 0% налог на прибыль (10 лет). 

 0% налог на имущество. 

 Сниженные страховые взносы — 7,6% (при СПИК и кластерах). 



 Арендные каникулы, безвозмездное пользование землями. 

 Господдержка до 30% CAPEX, возмещение затрат по постановлениям РФ №1119 и 

№316. 

 Для туризма: 0% НДС на гостиницы (до 2030 г.), налоговые каникулы до 2 лет, гранты 

по нацпроекту «Развитие туризма». 

Результат: IRR 14–24%, окупаемость 2,5–9 лет, рынки сбыта в ЕАЭС, Китае и СФО. 

Наш девиз: Поддержка инвесторов - мы с вами на каждом шагу! 

Администрация обеспечит сопровождение инвесторов «под ключ»: подключение к 

инфраструктуре (ГРЭС, дороги).  

Вместе мы построим будущее Мысков — процветающее и разнообразное! 

 


