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Проект 
«О ткры то для всех»
Сообщ ество инклюзивного бизнеса



Сообщество ~
I  '''**■***■ Шк U Л  Национальная

Й \ Ж  ЩЖШ Социальная I
w  I  Инициативаинклюзивного бизнеса

о т к р ы т о
для всех

со зд ать  условия по интеграции людей с инвалидностью  и О ВЗ в социально- 
экономическую жизнь общ ества, в то м  числе путем  о тб о р а  и тиражирования 
лучших практик, реализуемых в субъектах  Российской Федерации.

1400+
К сообществу присоединяются компании 
из различных отраслей, таких как

компании Т жпроизводство образование 

торговля I cnop^^^^Iyp^^^
подписали Национальный инклюзивный договор 
и вступили в бизнес-сообщество 
«Открыто для всех»

В их числе:

° лента самолет апехФ
^  билайн Сколково < l.vjP КХА
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Компании, вступившие в сообщество, 
заявили о намерениях внедрять 
инклюзивные практики по трекам:

4 основных трека
Доступная среда Обучение 
Трудоустройство ► Просвещение



Всероссийский отбор 
инклюзивных практик 
«Открыто для всех»

Конкурсный о тб о р  направлен
на выявление, поддержку 
и дальнейшее тиражирование 
наиболее успешных инклюзивных 
практик.

Принять участие в отборе может любая 
компания, внедряющая инклюзивные 
решения, направленные на:
• повышение д о ступ н о сти  товаров, услуг 

и сервисов для людей с инвалидностью
и ограниченными возможностями здоровья

• расширение возможности тр у д о у стр о й с тв о
• р азвитие  инклюзивной корпоративной 

культуры компаний и инклюзивного 
образования.



Национальная
Социальная
Инициатива

ЛЕВИЦКАЯ 
Александра Юрьевна
Председатель 
Экспертного  со ве та

(+ ведущие эксперты отрасли, 
участвующие в оценке 
заявок Отбора)



Всероссийский отбор 
инклюзивных практик 
«Открыто для всех»

К  Итоги проведения
первого этап а

► Около 200 поданных заявок по 
всем 5 номинациям отбора

► 88 практик прошли экспертную 
оценку и размещены на 
платформе «Смартека»

I Определено 15 победителей 
по 5 номинациям

i _____________________________________________________________________



АСИ Национальная
Социальная
Инициатива

о т к р ы т о
для всех

► Заявки на отбор получены 
из более чем 50 субъектов 
Российской Федерации

► Поданные практики 
реализуются
по всей территории 
Российской Федерации



ВСЕРОССИЙСКИЙ ОТБОР ИНКЛЮЗИВНЫХ ПРАКТИК 
ПОБЕДИТЕЛИ ПЕРВОГО ЭТАПА

Номинация Номинация Номинация 
«Корпоративная политика» «Инклюзивное лидерство» «Импакт»

«Российские 
железные дороги» НРООИ «Ковчег»

БФ «Шередарь»

Центр содействия 
мобильности ОАО «РЖД»
ЦСМ РЖД — э то  сервис, 
обеспечивающий поддержку 
маломабильных пассажиров 
в поездках на железнодорожном 
тр ан сп ор те  и предоставление 
им помощи в преодолении 
существующих барьеров.
В настоящ ее время в работе  ЦСМ 
РЖД задействованы: 10 ООО станций 
ш ести  балансодержателей 
объектов пассажирской 
инфраструктуры и более 1000 
поездов 29 перевозчиков 
в дальнем и пригородном сообщении.

Международная 
инклюзивная площадка 
развития лидеров 
социальных изменений 
«Территория Ритма»
Площадка, где социально активные 
участники со всей России 
(в то м  числе с инвалидностью) 
зажигаю тся духом социального 
предпринимательства 
и созидательного лидерства, 
вм есте  создаю т проекты, 
развивающие свой регион и страну.

Реабилитационная программа 
для детей, перенесших 
онкологические заболевания
Единственная в России организация, 
которая осуществляет программы 
психосоциальной реабилитации 
лагерного типа для детей 
и подростков 7—1/ лет, перенесших 
онкологические заболевания, 
а также комплексно занимается 
развитием детской реабилитации 
в России. В работе специалистов 
используется методика 
терапевтического отдыха (Therapeutic 
Recreation), которая доказала свою 
эффективность в реабилитационных 
лагерях по всему миру.

> 2,5тыс.
детей прошли бесплатную



ВСЕРОССИЙСКИЙ ОТБОР ИНКЛЮЗИВНЫХ ПРАКТИК 
ПОБЕДИТЕЛИ ПЕРВОГО ЭТАПА 

Номинация 
«Инклюзивное образование»

БФ «АК БАРС 
СОЗИДАНИЕ»

Д етская сыроварня
Первая в России д етская лабо р ато р и я — 
мини-сыроварня, на ко то р о й  реализуется 
п ракти ко -о ри енти ро ван ная модель 
предпрофильной подготовки д е т е й -с и р о т  
с ОВЗ. И н новац ионность п р о е к т а  
заклю чается в использовании модульно- 
к о м п е т е н т н о с т н о го  подхода в п р а к т и к о ­
ориентированном  обучении с и р о т  с ОВЗ, 
ч т о  позволяет ознако м иться 
со всеми технологическими процессами, 
необходимыми при п роизвод стве сыров, 
получить сопровождение н а став н и к о в 
и экспертную  поддержку для оценки 
р е н та б е л ь н о сти  производ ства.

школы-интернато у ча с тву ю т  
в проекте

подростков-сирот с ОВЗ 
прошли полный цикл 
обучения

подростков с ОВЗ прошли 
адоптивное обучение 
по производству сыров 
и йогуртов в летний период



Номинация 
«Универсальный дизайн»

ПАО «Сбербанк»

исчезли жалобы 
на недоступность услуг 
со стороны инвалидов 
и маломобильных граждан

П О  9  S вырос CSI после 
у U  7 ,0  внедрения сервисов

6,5 млн
клиентов с инвалидностью 
получают услуги банка

Адоптация сервисов 
для клиентов 
с инвалидностью 
и маломобильных 
клиентов Сбербанка
Онлайн-сервисы, где маломобильные 
клиенты получают различные 
сервисы через веб- или мобильную 
версию «Сбербанк Онлайн». Были 
разработаны и внедрены сервисы 
для обслуживания инвалидов 
с различными нозологиями как 
в очном, т а к  и в онлайн-форматах.



Церемония награждения 
Всероссийского о тб о р а  инклюзивных 
пр акти к «О ткр ы то  для всех»

АСИ Национальная
Социальная
Инициатива эо т к р ы т о

для всех
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v? Церемония награждения победителей прошла 
21 декабря 2023 года. П рисутствовали :
• С ветлана  Чупииева, генеральный директор 

А г е н т с т в а  стр атеги чески х  инициатив
• Сергей Новиков, начальник управления 

Президента РФ по общ ественным проектам, 
председатель Организационного ко м и те та  
П роекта
П ред ставители  федеральных органов 
исполнительной власти , деловых 
объединений
и всероссийских о бщ еств  инвалидов



Всероссийский о тб о р  инклюзивных 
практик «О ткр ы то  для всех»

АСИ о т к р ы т о  
для всех

О тбор 2024 г.

Треки:
Крупный бизнес, МСП, 
НКО, Государственные 
организации

Номинации: Универсальный дизайн, 
Корпоративная политика, Инклюзивное 
лидерство, Инклюзивный туризм, 
Инклюзивные 1Т-решения

Специальные номинации 
на втором этап е  О тбора

Министерство труда 
и социальной защиты РФ

Министерство науки 
и высшего образования РФ

Центр поддержки и развития 
социальных проектов 

«Контуры возможностей»

Реабилитация людей 
с инвалидностью

Постдипломное 
сопровождение при 
трудоустройстве 

студентов
Промышленный дизайн



Номинации Всероссийского 
о тб о р а  инклюзивных пр акти к

Национальная
Социальная
Инициатива эо т к р ы т о

для всех

Универсальный дизайн Корпоративная политика , Инклюзивные 1Т-решения

Включает практики, 
направленные на 

обеспечение или создание 
для людей с инвалидностью 

и ОВЗ физической 
и цифровой среды, товаров, 

услуг, сервисов, главным 
принципом которых 

является доступность.

Включает практики, 
направленные на создание 

и развитие социальной 
культуры компании, 

в которой инклюзивность 
является одной из основных 

ценностей.

Включает разработки, 
которые повышают 

доступность цифровых 
товаров, услуг и сервисов 

и создают новые 
возможности для людей 
с инвалидностью и ОВЗ.



Номинации Всероссийского 
о тб о р а инклюзивных пр акти к

Инклюзивный туризм

Включает практики, 
направленные 

на обеспечение 
доступности 

туристических 
направлений 

и позволяющие людям 
с инвалидностью и ОВЗ 

беспрепятственно 
совершать поездки 

по стране.



АСИ Национальная
Социальная
Инициатива эо т к р ы т о

для всех

Инклюзивное лидерство

Включает практики, 
реализуемые 

непосредственно людьми 
с инвалидностью, 

включающие личные 
истории успеха людей 

с инвалидностью, 
способные вдохновлять 
и мотивировать других.



Всероссийский отбор 
инклюзивных практик 
«Открыто для всех»

АСИ Национальная
Социальная
Инициатива эо т к р ы т о

для всех

Сроки проведения второго этап а

"Т Прием заявок
июнь — сентябрь 
2024 года

Заседание Экспертного  совета , 
подведение и того в о тб о р а
до 01 ноября 2024 года

Оценка членами Экспертного  со ве та  
поступивших заявок и их размещение 
на платф орме «Смартека»
до 14 октября 2024 года

Церемония награждения 
победителей
в период с 1 по 10 декабря 
2024 года



Всероссийский о тб о р  инклюзивных 
практик « О ткр ы то  для всех»

Национальная
Социальная
Инициашвс)

о т к р ы т о  
для всех

> 4 0 0
поданных
заявок 20 победителей

определено

*4. 1 0 0  пРактик размещено и доступно 
^  Iv/V/ для тиражирования

Планируемая география 
Отбора
60 субъектов РФ

Поданные практики  реализуются 
по всей тер р и то р и и  РФ

> 1 4 0
поданных
заявок

субъект РФ 
охвачен



Подоите заявку 
на участи е во Всероссийском 
о тбо ре практик 
« О ткр ы то  для всех»

Используйте QR-код 
для перехода 
на платформу 
«Смартека»

АСИ Национальная
Социальная
Инициатива

/

эо т к р ы т о
для всех


